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106學年度實習計畫書

	實 習 計 畫 書


	實習生
	陳家葳
	實 習

學 校
	曉明女中
	實習

教育階段別
	高中

	
	
	
	
	實習

領域/科別
	高中音樂

	   實習輔導教師（教學實習輔導教師）:                     (簽章)  

               （導師實習輔導教師）:                     (簽章)
               （行政實習輔導教師）:                     (簽章)

   實習指導教師:                (簽章)




 1.本格式為實習計畫書封面，內頁格式自行設計。

 2.本計畫書內容必須包括下列事項:

a) 實習重點及目標

b) 主要實習活動及實習方式

c) 預定進度及完成期限

3.本計畫書於9月份送請實習輔導教師閱畢，自行影印一份留存，並於10月份之返校座談時繳回實習指導教師批閱。
	實習階段
	時間安排
	實習內容與活動
	備註

	
	
	教學及導師時間
	行政實習及研習活動
	

	導入階段
	８ 月 １ 日 至 ８ 月 31 日
	1.認識教育實習機構的辦學方針、辦學特色、法令規章、作息時間、行事曆、學校文化、學生文化和社區文化。 
2.認識教學輔導教師、導師輔導教師及實習夥伴。 
3.認識導師工作，例如：學習如何制定生活常規、如何選擇幹部、如何安排掃區等。
4.觀摩教學教師之工作。
5.熟悉教育實習機構的各項教學設備、媒體目錄、借用辦法。 
6.認識實習班級。
7.認識班上的學生以及觀摩師生溝通的方法
8.研擬出實習生未來一年的實習計畫。 
9.心得與反思報告。
	1.參加本校主辦的新進教職員暨實習教師研習。

2.觀摩各處室如何擬定年度工作計畫和行事曆。 
3.認識學校各處室
4.協助教務處的行政。 
5.協助本校暑期輔導行政業務。
	1.依規定實習生須在實習開始後一個 月內，擬訂出實習計畫。
2.組織讀書會
3.繳交每月實習心得報告

	觀摩見習階段
	一、 ９ 月 １ 日 至 ９ 月 31 日
	1.熟悉校內各項教學設備的借用

  方式及使用方式。 
2.觀摩教學輔導教師之教學，觀

  摩其教學技巧。 
3.研擬所將任教科目之教學計畫 

或教學單元設計，並準備教材、教具。 
4.協助輔導教師批閱學生週記。 
5.觀摩班導師工作。例如，早自
  習、午休、週會之主持與規劃，
親師溝通的方法，突發事件之處理辦法等。 
6.心得與反思報告。
	1.協助本學期開學典禮之事務
2.協助親師座談會事前準備工

  作。 
3.協助全校性活動。 
4.參加學期前各項行政會報和教學研究會。
5.協助一人一藝文活動。 

	1.9/22(五)   
『返校座談會暨研習』。 
2.繳交每月實習心得報告

	
	二、 10 月 １ 日 至 10
月 30 日
	1.繼續觀摩輔導教師的工作。
2.協助輔導教師批閱學生作業。 
3.三週後，在輔導教師現場指導下，實習教學工作。
4.擔任輔導教師之教學助理，與老師討論教學重點及須注意相關事項。
5.心得與反思報告。
	1.參加校務會議、各處室會議 

  及行政會議。 
2.擔任教務處的行政助理，協
  助辦理行政工作；但不直接
  擔任承辦工作。 
3.參加校內教師進修活動。
4.協助校內所舉辦的學藝、體
  育、生活教育等競賽活動或
  社團活動。
	1.10/27(五)  

 『返校座談會    

  暨研習』。 
2.繳交每月實

  習心得報告

	
	三、 11 月 １ 日 至 11 月 31 日
	1.繼續觀摩輔導教師的工作。 
2.安排教學演示 
3.加重實習生任教時間。 
4.利用空餘時間觀摩其他實習教
  師之教學演示課程。 
5.安排擔任本學期教學觀摩會的  

  演示教學者，聆聽其他教師的 

  指教意見。 
6.心得與反思報告。
	1.繼續參加各項行政會報、教
  學研究會和學年會議。 
2.繼續擔任教務處的行政助理

3.參加校內進修活動
	1.11/24(五)   

 『返校座談會
 暨研習』。

	
	四、 12 月 1 日 至 學 期 末
	1.在輔導教師指導下擔任實習導師，實習導師實務工作。 
2.在輔導教師現場指導下，每周可安排合格教師之基本鐘點數1/5之教學工作

3.期末做一次校內教學觀摩，教

  學後回答問題，作為學年評量     

  的主要依據。
4.撰寫心得報告，列為學年評量
  的重要資料。
	1.繼續擔任輔教務處的行政助
  理工作。 
2.繼續參加各項行政會報、教 
  學研究會、學年會議和校內 

  進修活動。 
3.繼續協助規劃一人一藝文活

  動。
	1.12/22(五) 
 『返校座談會 

  暨研習』。 
2.1/12（五） 
 『實習成果發  

  表』。


